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INTRODUCTION	
  	
  
La	
   Fédération	
   de	
   Lutte	
   Olympique	
   du	
   Québec	
   (FLOQ)	
   s'est	
   engagée	
   à	
   accomplir	
   sa	
  
mission	
  de	
  manière	
  professionnelle	
  et	
  éthique,	
  et	
  en	
  respectant	
  les	
  valeurs	
  d'intégrité,	
  
de	
  confiance,	
  de	
  franc	
  jeu,	
  de	
  respect	
  d'autrui,	
  et	
  d’esprit	
  sportif.	
  	
  

Le	
   Code	
   de	
   conduite	
   de	
   la	
   FLOQ	
   offre	
   à	
   tous	
   les	
   participants	
   –	
   athlètes,	
   parents,	
  
entraîneurs,	
  arbitres	
  et	
  officiels,	
  spectateurs,	
  administrateurs	
  et	
  dirigeants	
  –	
  des	
  règles	
  
simples	
  pour	
  les	
  aider	
  à	
  proposer	
  un	
  environnement	
  sain	
  et	
  positif	
  à	
  tous	
  ceux	
  et	
  celles	
  
qui	
  participent	
  à	
  la	
  lutte.	
  	
  

APPLICATION	
  	
  
Le	
  présent	
  Code	
  de	
  conduite	
  s’applique	
  à	
  tout	
  comportement	
  pouvant	
  survenir	
  pendant	
  
les	
   affaires,	
   activités	
   et	
   événements	
   de	
   la	
   FLOQ,	
   incluant,	
   sans	
   toutefois	
   s'y	
   limiter,	
  
l’environnement	
   de	
   travail,	
   des	
   compétitions,	
   des	
   séances	
   d'entraînement,	
   des	
   stages	
  
d'entraînement,	
  des	
  déplacements	
  et	
  des	
  réunions,	
  pour	
  ou	
  au	
  nom	
  de	
  la	
  FLOQ.	
  	
  

Le	
   présent	
   Code	
   de	
   conduite	
   s’applique	
   aussi	
   à	
   tout	
   comportement	
   des	
   participants	
  
pouvant	
   survenir	
   hors	
   des	
   activités	
   d'affaires,	
   événements	
   et	
   réunions	
   de	
   la	
   FLOQ	
  
lorsque	
   ce	
   comportement	
   nuit	
   aux	
   relations	
   au	
   sein	
   de	
   la	
   FLOQ,	
   et	
   de	
   son	
  
environnement	
  de	
  travail	
  et	
  sportif,	
  ou	
  nuit	
  à	
  l'image	
  ou	
  à	
  la	
  réputation	
  de	
  la	
  FLOQ.	
  	
  

PRINCIPES	
  GÉNÉRAUX	
  	
  
Les	
   participants	
   de	
   la	
   FLOQ	
   comprennent	
   notamment	
   tous	
   les	
   athlètes,	
   entraîneurs,	
  
arbitres	
   et	
   officiels,	
   membres	
   du	
   personnel,	
   bénévoles	
   et	
   membres	
   de	
   l'Association,	
  
membres	
   du	
   conseil	
   d'administration,	
   parents,	
   représentants	
   des	
   commanditaires,	
  
supporteurs	
   des	
   clubs,	
  membres	
   du	
   grand	
   public	
   assistant	
   aux	
   événements	
   à	
   titre	
   de	
  
spectateurs.	
  	
  

	
  

La	
  FLOQ	
  s'attend	
  à	
  ce	
  que	
  TOUS	
  LES	
  PARTICIPANTS	
  :	
  	
  

•   posent	
  des	
  gestes	
  positifs	
  d’esprit	
  sportif,	
  et	
  découragent	
  tous	
  les	
  cas	
  de	
  jeu	
  illégal	
  
ou	
  illégitime,	
  ou	
  actes	
  de	
  violence,	
  que	
  ce	
  soit	
  avant	
  ou	
  pendant	
  les	
  compétitions	
  ou	
  
les	
  séances	
  d'entraînement.	
   	
  
	
  

•   fassent	
  preuve	
  du	
  niveau	
  le	
  plus	
  élevé	
  de	
  respect,	
  et	
  protègent	
  les	
  droits,	
  la	
  dignité	
  
et	
   la	
   valeur	
   de	
   tout	
   le	
   monde,	
   peu	
   importe	
   leur	
   race,	
   leur	
   origine	
   nationale	
   ou	
  
ethnique,	
   leur	
   couleur,	
   leur	
   religion,	
   leur	
   âge,	
   leur	
   sexe,	
   leur	
   identité	
   et	
   leur	
  
expression	
  sexuelles,	
  leur	
  statut	
  marital,	
   leur	
  statut	
  familial,	
   leur	
  handicap	
  et	
  (ou)	
  le	
  
fait	
  qu'ils	
  aient	
  eu	
  une	
  condamnation	
  dont	
  ils	
  ont	
  été	
  amnistiés.	
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-   Les	
  participants	
  doivent	
  s'abstenir	
  de	
  toute	
  action	
  ou	
  décision	
  pouvant	
  être	
  
considérée	
  comme	
  de	
   la	
  discrimination.	
  La	
  discrimination	
  est	
  une	
  action	
  ou	
  
une	
  décision	
  qui	
  traite	
  une	
  personne	
  ou	
  un	
  groupe	
  de	
  manière	
  négative	
  en	
  
fonction	
  des	
  critères	
  énumérés	
  ci-­‐dessus.	
   	
  
	
  

o   Les	
  participants	
  doivent	
  s'abstenir	
  de	
  tout	
  comportement	
  qui	
  
constitue	
  du	
  harcèlement,	
  le	
  harcèlement	
  étant	
  défini	
  comme	
  une	
  
conduite	
  inappropriée	
  de	
  la	
  part	
  d'une	
  personne	
  pendant	
  une	
  activité	
  
d'affaires	
  ou	
  un	
  événement	
  sanctionné	
  ou	
  commandité	
  par	
  la	
  
Fédération	
  de	
  Lutte	
  Olympique	
  du	
  Québec,	
  conduite	
  dont	
  la	
  
personne	
  en	
  question	
  savait	
  ou	
  aurait	
  raisonnablement	
  dû	
  savoir	
  
qu'elle	
  pouvait	
  nuire	
  ou	
  causer	
  des	
  préjudices	
  à	
  autrui.	
  De	
  telles	
  
conduites	
  comprennent	
  des	
  actes,	
  commentaires	
  ou	
  démonstrations	
  
répréhensibles,	
  qui	
  dénigrent,	
  avilissent,	
  abaissent,	
  humilient	
  ou	
  
embarrassent,	
  et	
  tout	
  acte	
  constituant	
  de	
  l'intimidation	
  ou	
  une	
  
menace.	
   	
  
	
  

o   Les	
  participants	
  doivent	
  s'abstenir	
  de	
  tout	
  comportement	
  qui	
  
constitue	
  du	
  harcèlement	
  sexuel,	
  le	
  harcèlement	
  sexuel	
  étant	
  défini	
  
comme	
  incluant	
  des	
  activités	
  telles	
  que	
  des	
  commentaires	
  ou	
  avances	
  
sexuels	
  non	
  sollicités,	
  des	
  demandes	
  de	
  faveurs	
  sexuelles	
  en	
  retour	
  
d'une	
  récompense	
  promise	
  ou	
  contenant	
  une	
  menace	
  implicite	
  de	
  
représailles,	
  ou	
  un	
  comportement	
  de	
  nature	
  sexuelle,	
  incluant	
  
l'affichage	
  de	
  documents	
  offensant	
  de	
  nature	
  sexuelle.	
   	
  

	
  
o   Tolérance	
  zéro	
  –	
  Relation	
  sexuelle	
  

Un	
  participant	
  reconnaissant	
  le	
  déséquilibre	
  important	
  
découlant	
  du	
  pouvoir	
  inhérent	
  à	
  une	
  relation	
  doit	
  absolument	
  
s’abstenir	
  de	
  toute	
  activité	
  de	
  nature	
  sexuelle	
  avec	
  toute	
  
personne	
  avec	
  laquelle	
  il	
  entretient	
  un	
  lien	
  professionnel	
  au	
  sein	
  
de	
  la	
  FLOQ.	
  Tant	
  et	
  aussi	
  longtemps	
  que	
  ce	
  déséquilibre	
  des	
  
forces	
  existera,	
  ce	
  sera	
  tolérance	
  zéro	
  pour	
  une	
  telle	
  activité.	
  	
  

•   utilisent	
   de	
  manière	
   responsable	
   les	
   médias	
   sociaux,	
   et	
   s'abstiennent	
   de	
   publier,	
  
transmettre	
   ou	
   afficher	
   des	
   notes,	
   textes,	
   photographies	
   ou	
   tout	
   autre	
   contenu	
  
offensants,	
  qui	
  nuit	
  à	
  l'image	
  de	
  la	
  FLOQ	
  ;	
  

•   donnent	
   un	
   exemple	
  positif,	
  et	
   condamnent	
   la	
   consommation	
  de	
  drogues	
  à	
  usage	
  
récréatif	
  ou	
  améliorant	
  la	
  performance	
  et	
  le	
  recours	
  à	
  des	
  pratiques	
  de	
  dopage,	
  car	
  
cela	
  met	
  en	
  danger	
  la	
  santé	
  des	
  athlètes	
  et	
  est	
  contraire	
  à	
  la	
  notion	
  de	
  compétition	
  
juste	
  et	
  équitable	
  ;	
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•   fassent	
   preuve	
   d'intégrité	
   dans	
   tous	
   les	
   domaines	
   touchant	
   au	
   sport	
   en	
   se	
  
comportant	
  de	
  manière	
  honnête	
  et	
  transparente;	
   	
  

	
  
•   règlent	
  toutes	
  les	
  situations	
  de	
  conflit	
  d'intérêts	
  potentiel	
  :	
  	
  

–   Une	
   situation	
   de	
   conflit	
   d'intérêts	
   est	
   une	
   situation	
   dans	
   laquelle	
   l'intérêt	
  
personnel	
   ou	
   financier	
   d'un	
   participant	
   pourrait	
   entrer	
   en	
   conflit	
   ou	
   être	
  
raisonnablement	
  perçue	
  comme	
  entrer	
  en	
  conflit	
  avec	
   les	
  meilleurs	
   intérêts	
  
de	
  la	
  FLOQ.	
   	
  
	
  

–   Pour	
  éviter	
  les	
  conflits	
  d'intérêts,	
  les	
  participants	
  :	
  	
  
•   ne	
   doivent	
   ni	
   accepter,	
   ni	
   solliciter	
   des	
   dons,	
   faveurs	
   ou	
   services	
  

personnels	
  qui	
  pourraient	
  influencer	
  la	
  personne	
  dans	
  l'exercice	
  de	
  ses	
  
tâches;	
   	
  

•   ne	
   doivent	
   pas	
   divulguer,	
   pour	
   des	
   motifs	
   de	
   gains	
   ou	
   d'avantages	
  
personnels,	
   des	
   renseignements	
   confidentiels	
   obtenus	
   dans	
   le	
   cadre	
  
d'activités	
  de	
  la	
  FLOQ;	
   	
  

•   ne	
  doivent	
   faire	
  aucune	
  transaction,	
  dans	
   le	
  cadre	
  de	
   leurs	
   fonctions	
  
officielles,	
   dans	
   le	
   cadre	
   de	
   toute	
   affaire	
   dans	
   laquelle	
   le	
   participant	
  
est	
   agent,	
   administrateur,	
   officier,	
   dirigeant	
   ou	
   membre	
   et	
   dans	
  
laquelle	
  il	
  a	
  un	
  intérêt	
  substantiel;	
   	
  

•   doivent	
  divulguer	
  leurs	
  conflits	
  d'intérêts	
  potentiels	
  le	
  plus	
  tôt	
  possible	
  
après	
   qu'ils	
   se	
   soient	
   rendu	
   compte	
   qu'un	
   tel	
   conflit	
   d'intérêts	
   peut	
  
exister.	
   Si	
   le	
   conseil	
   d'administration	
  accepte	
  un	
   conflit	
  d'intérêts	
  et,	
  
tel	
  que	
   requis,	
   les	
  mesures	
  d'atténuation	
  appropriées,	
  des	
  dossiers	
  à	
  
ce	
  sujet	
  seront	
  tenus	
  à	
  jour	
  pendant	
  la	
  période	
  adéquate.	
  	
  

	
  
•   respectent	
  et	
  protègent	
   les	
   renseignements	
   confidentiels	
  obtenus	
  dans	
   l'exercice	
  

de	
  leurs	
  fonctions,	
  en	
  les	
  sauvegardant	
  pendant	
  leur	
  utilisation,	
  en	
  les	
  entreposant	
  
adéquatement,	
   et	
   en	
   n'en	
   parlant	
   qu'avec	
   des	
   personnes	
   qui	
   ont	
   légitimement	
  
affaire	
  avec	
  la	
  FLOQ	
  et	
  doivent	
  prendre	
  connaissance	
  de	
  ces	
  renseignements.	
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PRINCIPES	
  SPÉCIFIQUES 	
  
	
  
CODE	
  DE	
  CONDUITE	
  DE	
  L’ATHLÈTE	
  :	
  
Pour	
  bénéficier	
  de	
  façon	
  optimale	
  de	
  la	
  pratique	
  du	
  sport,	
   le	
  participant	
  doit	
  avoir	
  
des	
  attitudes	
  et	
  des	
  comportements	
  qui	
  découlent	
  du	
  plus	
  pur	
  esprit	
  sportif.	
  
	
  	
  
L'important	
  n'est	
  pas	
  nécessairement	
  de	
  gagner	
  ou	
  de	
  perdre,	
  mais	
  bien	
  la	
  manière	
  
dont	
  il	
  pratique	
  la	
  discipline	
  sportive.	
  Il	
  ne	
  doit	
  jamais	
  perdre	
  de	
  vue	
  qu'il	
  s'agit	
  d'un	
  
jeu.	
  Pour	
  obtenir	
  le	
  maximum	
  de	
  plaisir,	
  tout	
  participant	
  devra:	
  
	
  	
  

a.   Jouer	
  pour	
  s'amuser	
  en	
  se	
  rappelant	
  que	
  la	
  pratique	
  du	
  sport	
  n'est	
  pas	
  
une	
  fin,	
  mais	
  un	
  moyen;	
  

b.   Observer	
  rigoureusement	
  les	
  règles	
  du	
  jeu	
  et	
  la	
  charte	
  de	
  l'esprit	
  sportif;	
  
c.   Accepter	
  et	
  respecter	
  en	
  tout	
  temps	
  les	
  décisions	
  des	
  officiels;	
  
d.   Respecter	
  en	
  tout	
  temps	
  les	
  officiels,	
  les	
  adversaires	
  et	
  leurs	
  supporters	
  

qui	
  ne	
  doivent	
  pas	
  devenir	
  des	
  ennemis;	
  
e.   Toujours	
  rester	
  maître	
  de	
  soi;	
  
f.   Avoir	
  une	
  conduite	
  exemplaire	
  sur	
  et	
  hors	
  plateaux	
  en	
  utilisant	
  un	
  

langage	
  sans	
  injure,	
  expression	
  vulgaire	
  ou	
  blasphème;	
  
g.   Respecter	
  son	
  entraîneur	
  et	
  ses	
  dirigeants	
  et	
  obéir	
  à	
  leurs	
  directives	
  

lorsque	
  celles-­‐‑ci	
  ne	
  sont	
  pas	
  contraires	
  à	
  son	
  bien-­‐‑être;	
  
h.   Engager	
  toutes	
  ses	
  forces	
  dans	
  le	
  jeu	
  en	
  évitant	
  le	
  découragement	
  dans	
  

l'échec	
  et	
  la	
  vanité	
  dans	
  la	
  victoire;	
  
i.   Respecter	
  le	
  bien	
  d'autrui	
  et	
  éviter	
  tout	
  vol	
  ou	
  acte	
  de	
  vandalisme;	
  
j.   Refuse	
  et	
  ne	
  tolère	
  l’usage	
  de	
  drogues,	
  de	
  médicaments	
  ou	
  de	
  

quelconques	
  stimulants	
  dans	
  le	
  but	
  d’améliorer	
  la	
  performance.	
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CODE	
  DE	
  CONDUITE	
  DE	
  L'ENTRAÎNEUR	
  :	
  
L'entraîneur	
   doit	
   avant	
   tout	
   être	
   conscient	
   de	
   l'importance	
   de	
   son	
   rôle	
   et	
   de	
   la	
  
grande	
  influence	
  qu'il	
  a	
  sur	
  les	
  participants	
  et	
  sur	
  son	
  entourage.	
  Il	
  doit	
  assumer	
  une	
  
mission	
   d'éducation	
   et	
   de	
   formation	
   physique,	
   morale	
   et	
   sociale	
   auprès	
   des	
  
participants	
  et	
  se	
  montrer	
  digne	
  de	
  cette	
  responsabilité.	
  Il	
  doit	
  s'attacher	
  davantage	
  
au	
  bien-­‐‑être	
  et	
  aux	
  intérêts	
  de	
  ses	
  participants	
  plutôt	
  qu'à	
  leur	
  fiche	
  de	
  victoires	
  et	
  
de	
  défaites.	
  Il	
  ne	
  doit	
  pas	
  considérer	
  le	
  sport	
  et	
  le	
  loisir	
  comme	
  une	
  fin	
  en	
  soi,	
  mais	
  
comme	
   un	
   outil	
   d'éducation.	
   Afin	
   d'accomplir	
   sa	
   tâche	
   avec	
   succès,	
   l'entraîneur	
  
doit:	
  	
  
	
  
Sécurité	
  physique	
  et	
  santé	
  des	
  athlètes	
  	
  
	
  

a.   S’assurer	
  que	
  les	
  sites	
  d’entraînement	
  ou	
  de	
  compétition	
  sont	
  sécuritaires	
  en	
  
tout	
  temps;	
  

b.   Être	
  prêt(e)	
  à	
  intervenir	
  rapidement	
  et	
  de	
  façon	
  appropriée	
  en	
  cas	
  d’urgence;	
  

c.   Éviter	
  de	
  mettre	
  les	
  athlètes	
  dans	
  des	
  situations	
  présentant	
  des	
  risques	
  
inutiles	
  ou	
  non	
  adaptés	
  à	
  leur	
  niveau;	
  	
  

d.   Chercher	
  à	
  préserver	
  la	
  santé	
  ou	
  le	
  bien-­‐‑être	
  présent	
  ou	
  futur	
  des	
  athlètes.	
  

Entraîner	
  de	
  façon	
  responsable	
  
	
  

a.   Utiliser	
  judicieusement	
  l’autorité	
  associée	
  à	
  sa	
  position	
  et	
  prendre	
  des	
  
décisions	
  qui	
  sont	
  dans	
  le	
  meilleur	
  intérêt	
  des	
  athlètes;	
  

b.   Favoriser	
  le	
  développement	
  de	
  l’estime	
  de	
  soi	
  des	
  athlètes;	
  

c.   Éviter	
  de	
  tirer	
  un	
  avantage	
  personnel	
  d’une	
  situation	
  ou	
  d’une	
  décision;	
  

d.   Connaître	
  ses	
  limites	
  sur	
  le	
  plan	
  des	
  connaissances/compétences	
  au	
  moment	
  
de	
  prendre	
  des	
  décisions,	
  de	
  donner	
  des	
  consignes	
  ou	
  d’agir;	
  

e.   Honorer	
  les	
  engagements,	
  la	
  parole	
  donnée	
  et	
  les	
  objectifs	
  sur	
  lesquels	
  il	
  y	
  a	
  
eu	
  entente.	
  Maintenir	
  la	
  confidentialité	
  et	
  le	
  caractère	
  privé	
  des	
  informations	
  
personnelles	
  et	
  les	
  utiliser	
  de	
  façon	
  appropriée.	
  

Intégrité	
  dans	
  les	
  rapports	
  avec	
  les	
  autres	
  	
  
	
  

a.   Éviter	
  les	
  situations	
  qui	
  peuvent	
  affecter	
  l’objectivité	
  ou	
  l’impartialité	
  des	
  
fonctions	
  d’entraîneur(e);	
  

b.   S’abstenir	
  de	
  tout	
  comportement	
  constituant	
  du	
  harcèlement	
  ou	
  une	
  relation	
  
inappropriée	
  avec	
  un(e)	
  athlète.	
  

c.   Reconnaître	
  le	
  déséquilibre	
  important	
  découlant	
  du	
  pouvoir	
  inhérent	
  à	
  la	
  
relation	
  entraîneur/athlète.	
  Par	
  conséquent,	
  chaque	
  entraın̂eur	
  certifié	
  doit	
  
absolument	
  s’abstenir	
  de	
  toute	
  activité́	
  de	
  nature	
  sexuelle	
  avec	
  tout	
  athlète	
  
avec	
  lequel	
  il	
  entretient	
  un	
  lien	
  professionnel	
  d’entraın̂eur	
  tant	
  pendant	
  la	
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période	
  qu’il	
  suit	
  l’athlète	
  qu’après,	
  s’il	
  continue	
  d’exister	
  un	
  déséquilibre	
  des	
  
forces.	
  Ce	
  sera	
  TOLÉRANCE	
  ZÉRO	
  pour	
  une	
  telle	
  activité́.	
  	
  

Respect	
  	
  
	
  

a.   S’assurer	
  que	
  chacun	
  soit	
  traité	
  de	
  façon	
  égale,	
  peu	
  importe	
  l’âge,	
  
l’ascendance,	
  la	
  couleur,	
  la	
  race,	
  la	
  citoyenneté,	
  l’origine	
  ethnique,	
  le	
  lieu	
  
d’origine,	
  la	
  langue,	
  la	
  croyance,	
  la	
  religion,	
  le	
  potentiel	
  athlétique,	
  le	
  
handicap,	
  la	
  situation	
  familiale,	
  l’état	
  matrimonial,	
  l’identité	
  de	
  genre,	
  
l’expression	
  de	
  genre,	
  le	
  sexe	
  ou	
  l’orientation	
  sexuelle;	
  	
  

b.   Préserver	
  la	
  dignité	
  de	
  chaque	
  personne	
  lors	
  des	
  interactions	
  avec	
  les	
  autres;	
  

c.   Respecter	
  les	
  principes,	
  règles	
  ou	
  politiques	
  en	
  vigueur.	
  

	
  
Honneur	
  du	
  sport	
  	
  
	
  

a.   Observer	
  et	
  faire	
  observer	
  tous	
  les	
  règlements	
  de	
  façon	
  stricte;	
  

b.   Vouloir	
  se	
  mesurer	
  à	
  un(e)	
  adversaire	
  dans	
  l'équité;	
  

c.   Maintenir	
  sa	
  dignité	
  en	
  toutes	
  circonstances	
  et	
  faire	
  preuve	
  de	
  contrôle	
  de	
  
soi;	
  

d.   Respecter	
  les	
  officiel(le)s	
  et	
  accepter	
  leurs	
  décisions	
  sans	
  douter	
  de	
  leur	
  
intégrité.	
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CODE	
  DE	
  CONDUITE	
  DE	
  l'OFFICIEL	
  :	
  
Aucune	
   compétition	
   ne	
   peut	
   se	
   dérouler	
   de	
   façon	
   satisfaisante	
   sans	
   la	
   présence	
  
d'officiels.	
   Un	
   bon	
   arbitrage	
   assure	
   le	
   plaisir	
   de	
   jouer	
   et	
   la	
   protection	
   des	
  
participants.	
   Pourtant,	
   les	
   décisions	
   des	
   officiels	
   sont	
   souvent	
   la	
   source	
   de	
  
nombreuses	
   frustrations,	
   leur	
   jugement	
   fait	
   rarement	
   l'unanimité.	
   Ce	
   travail	
  
demande	
  donc	
  un	
  niveau	
  de	
  compétence	
  très	
  élevé.	
  Un	
  officiel	
  efficace	
  et	
  compétent	
  
doit	
  donc:	
  
	
  

a.   Connaître	
  les	
  règlements	
  et	
  leur	
  interprétation;	
  se	
  conformer	
  aux	
  règles	
  
énoncées;	
  

b.   Appliquer	
  les	
  règlements	
  avec	
  objectivité	
  et	
  impartialité,	
  de	
  façon	
  équitable,	
  
et	
  avec	
  discernement;	
  

c.   Communiquer	
  de	
  manière	
  respectueuse	
  avec	
  les	
  participants;	
  
d.   Protéger	
  l’intégrité	
  de	
  la	
  compétition	
  et	
  de	
  la	
  sécurité	
  des	
  participants;	
  
e.   Être	
  en	
  état	
  physique	
  et	
  mental	
  pour	
  remplir	
  la	
  tâche	
  envisagée;	
  
f.   Demeurer	
  ouvert	
  aux	
  critiques	
  constructives	
  et	
  chercher	
  à	
  améliorer	
  mes	
  

compétences	
  et	
  de	
  partager	
  mon	
  savoir	
  et	
  mes	
  expériences	
  avec	
  mes	
  
collègues;	
  

g.   Éviter	
  de	
  s'imposer	
  outre	
  mesure	
  de	
  manière	
  à	
  se	
  mettre	
  en	
  évidence	
  au	
  
détriment	
  des	
  participants.	
  

h.   Condamnent	
  tous	
  les	
  cas	
  de	
  compétition	
  non	
  loyale,	
  non	
  réglementaire	
  ou	
  
injuste.	
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CODE	
  DE	
  CONDUITE	
  DES	
  SPECTATEURS	
  ET	
  DES	
  PARENTS	
  :	
  
Il	
   est	
   important	
  qu'une	
  étroite	
   collaboration	
  existe	
   entre	
   les	
  parents,	
   l'école	
   et	
   les	
  
sports.	
  Les	
  parents	
  soucieux	
  du	
  développement	
  de	
  leur	
  enfant	
  doivent	
  s'intéresser	
  à	
  
leur	
   mieux-­‐‑être	
   et	
   connaître	
   les	
   valeurs	
   éducatives	
   véhiculées	
   par	
   le	
   sport.	
   Ils	
  
doivent	
   donc	
   collaborer	
   à	
   l'utilisation	
   de	
   la	
   pratique	
   sportive	
   comme	
   moyen	
  
d'éducation	
   et	
   d'expression	
   pour	
   que	
   leur	
   enfant	
   en	
   retire	
   des	
   effets	
   bénéfiques.	
  
Pour	
   bien	
   s'acquitter	
   de	
   leurs	
   devoirs,	
   les	
   parents	
   doivent	
   adopter	
   les	
  
comportements	
  suivants	
  :	
  
	
  	
  

a.   Démontrer	
   du	
   respect	
   envers	
   les	
   entraîneurs,	
   les	
   dirigeants	
   et	
   les	
  
officiels;	
  

b.   Avoir	
  une	
  bonne	
  conduite	
  et	
  utiliser	
  un	
  langage	
  approprié;	
  
c.   Éviter	
   toute	
  violence	
  verbale	
  envers	
   les	
  participants	
  et	
  appuyer	
   tous	
   les	
  

efforts	
  déployés	
  en	
  ce	
  sens;	
  
d.   Ne	
  jamais	
  oublier	
  que	
  leurs	
  enfants	
  jouent	
  dans	
  un	
  sport	
  pour	
  leur	
  propre	
  

plaisir,	
  pas	
  pour	
  celui	
  de	
  leurs	
  parents;	
  
e.   Encourager	
   leurs	
   enfants	
   au	
   respect	
   de	
   la	
   charte	
   de	
   l'esprit	
   sportif,	
   des	
  

règles	
  du	
  jeu	
  et	
  règle	
  de	
  régie	
  interne	
  de	
  son	
  équipe	
  ou	
  programme;	
  
f.   Reconnaître	
  les	
  bonnes	
  performances	
  de	
  leurs	
  enfants	
  comme	
  celles	
  des	
  

participants	
  adverses;	
  
g.   Aider	
  leurs	
  enfants	
  à	
  chercher	
  à	
  améliorer	
  leurs	
  habiletés	
  et	
  à	
  développer	
  

leur	
  esprit	
  sportif;	
  
h.   Apprendre	
   à	
   leurs	
   enfants	
   qu'un	
   effort	
   honnête	
   vaut	
   tout	
   autant	
   que	
   la	
  

victoire;	
  
i.   Juger	
   objectivement	
   les	
   possibilités	
   de	
   leurs	
   enfants	
   et	
   éviter	
   les	
  

projections;	
  
j.   Aider	
  leurs	
  enfants	
  à	
  choisir	
  une	
  ou	
  des	
  activités	
  selon	
  leurs	
  goûts;	
  
k.   Ne	
  jamais	
  tourner	
  en	
  ridicule	
  un	
  enfant	
  parce	
  qu'il	
  a	
  commis	
  une	
  faute	
  ou	
  

qu'il	
  a	
  perdu	
  le	
  match;	
  
l.   Éviter	
  la	
  discrimination	
  familiale	
  à	
  l'endroit	
  des	
  filles;	
  
m.   Encourager	
  leurs	
  enfants	
  par	
  leur	
  exemple	
  à	
  respecter	
  les	
  règlements	
  et	
  à	
  

résoudre	
  les	
  conflits	
  sans	
  agressivité	
  ni	
  violence.	
  
	
  
	
  

	
   	
  



	
  

FLOQ	
  CODE	
  DE	
  CONDUITE	
  –	
  Révisé	
  le	
  15	
  décembre	
  2019	
   11	
  

CODE	
  DE	
  CONDUITE	
  DES	
  ADMINISTRATEURS	
  	
  
La	
   FLOQ	
   s'attend	
  aussi	
   à	
   ce	
  que	
   les	
   EMPLOYÉS,	
  ADMINSTRATEURS	
  et	
  MEMBRES	
  DU	
  
CONSEIL	
  D'ADMINISTRATION:	
  	
  

•   Se	
  conduisent	
  de	
  manière	
  ouverte,	
  professionnelle,	
  collaborative	
  et	
  de	
  bonne	
  
foi,	
  dans	
  les	
  meilleurs	
  intérêts	
  collectifs	
  de	
  la	
  Fédération	
  de	
  Lutte	
  Olympique	
  du	
  
Québec;	
  	
  

•   Se	
  comportent	
  avec	
  une	
  étiquette	
  qui	
  convient	
  aux	
  circonstances	
  et	
  à	
  leur	
  poste;	
  

•   Fassent	
  preuve	
  de	
  la	
  diligence	
  requise	
  dans	
  le	
  cadre	
  de	
  leurs	
  responsabilités	
  
financières	
  vis-­‐à-­‐vis	
  des	
  membres	
  de	
  la	
  Fédération	
  de	
  Lutte	
  Olympique	
  du	
  
Québec;	
  	
  

•   Favorisent	
  l'échange	
  ouvert	
  d'idées	
  et	
  de	
  perspectives,	
  et	
  respectent	
  la	
  
gouvernance,	
  les	
  politiques	
  et	
  les	
  décisions	
  prises	
  légalement,	
  de	
  la	
  Fédération	
  
de	
  Lutte	
  Olympique	
  du	
  Québec;	
  	
  

•   Soient	
  des	
  modèles	
  de	
  l'application	
  des	
  principes	
  généraux	
  énoncés	
  dans	
  le	
  
présent	
  Code	
  de	
  conduite,	
  donnant	
  ainsi	
  un	
  exemple	
  de	
  leadership	
  positif	
  en	
  
lutte.	
  	
  


